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Advance Virtual Presentations 
น ำเสนอผำ่นจออยำ่งไร ใหพ้ชิติใจและไดเ้ป้ำหมำย 
 

 

ระยะเวลาอบรม 1 วัน   
 

 

 

หลกักำรและเหตผุล  
  

 

ยุคการสื่อสารผ่านจอสี่เหลี่ยมที่เมื่อสองปีก่อนคือ New normal ปัจจุบันกลายเป็น Now normal ที่เรา

ตอ้งพัฒนาและปรับตัวใหทั้น เพราะโอกาสทางธรุกจิไมร่อเรา ทักษะทีใ่ชใ้นการน าเสนอทีเ่ราคุน้เคยกลับเปลีย่นไป

ในรูปแบบใหมแ่ละทักษะใหม่ซึง่เราจ าเป็นตอ้งเร่งพัฒนาอยา่งเร่งด่วน…เพราะโอกาสทางธรุกจิ ความกา้วหนา้ และ

ลกูคา้…ไมร่อเราเชน่เดยีวกัน  

 การน าเสนอผ่านหนา้จอดูเหมือนง่าย แต่แทจ้รงิแลว้มีรายละเอยีดและเทคนิคมากมาย หากตอ้งการให  ้

การน าเสนอผ่านจอสีเ่หลีย่มนัน้เกดิผลลัพธ ์ทรงพลัง ดงึความสนใจ และน าไปสูก่ารลงมอืปฏบัิตขิองผูฟั้งตามทีเ่รา

ตอ้งการ เพราะการน าเสนอผ่านหนา้จอมคีวามทา้ทายจากทัง้ผูฟั้งและผูน้ าเสนอ เราจงึปฏเิสธไม่ไดเ้ลยที ่ณ วันนี้

ผูฟั้ง ฟังอะไรก็สัน้ลง สมาธใินการดูก็สัน้ลง ถูกกระตุน้ใหเ้บีย่งเบนความสนใจไปสู่สิง่แวดลอ้มที่อยู่รอบตัวเขาได ้

ตลอดเวลา ผูน้ าเสนอเองก็พบความทา้ทายทัง้จากความไม่คุน้เคย ความประหมา่ การขาดเทคนคิการสรา้งเรือ่งราว

ใหน้่าสนใจทีต่รงใจผูฟั้ง การสรา้งสไลดท์ีเ่หมาะสมกับสารที่สือ่ผ่านจอ รวมถงึไม่รูว้ธิกีารบรหิารจัดการบุคลกิของ

ตนเองเมือ่ตอ้งปรากฎตัวผ่านหนา้จอ ทัง้การหาจุดมอง การจัดแสง การใชม้อืประกอบ การเลอืกค าพูด ตลอดจน

การเลอืกใชน้ ้าเสยีงแบบพอดแีละกลมกลมชวนใหน้่าตดิตาม ดังนัน้ถงึแวลาแลว้ที่ตอ้งรีบเตมิทักษะ ที่เป็น the 

must skill ของปัจจุบันและอนาคต เพือ่ควา้โอกาสทางธรุกจิ รักษาความสมัพันธ ์และสรา้งผลการด าเนนิงานที่ตาม

เป้าหมายไดต้อ่ไป 

 ผูส้อนหลักสตูรนี้เป็นผูบุ้กเบกิการเป็นวทิยากรสอนแบบ virtual interactive ในประเทศไทย ใหกั้บนักขาย

และผูค้นหลากหลายอาชีพร่วม 500 คน รวมถึงการเป็นผูป้ระกอบการที่ท าการ pitching และ presentation  

ในรูปแบบ virtual interactive มาตลอดสองปีทีเ่ขา้สูยุ่คนี้ ผนวกกับประสบการณ์การสรา้งหลักสตูรออนไลนม์ากว่า 

5 ปี ทีจ่ะถอดรหัส ไขความลับของเทคนคิการสรา้งความส าเร็จในการน าเสนอผ่านจออยา่งมอือาชพี เพือ่ใหพ้ชิติใจ

ผูฟั้งและสรา้งผลลัพธไ์ดต้ามเป้าหมายของการน าเสนอ น ามาสูก่ารเตบิโตของตนเองและหน่วยงานอย่างตอ่เนื่อง 
 

 

วตัถปุระสงค ์

 

▪ รูแ้ละเขา้ใจหลักการที่สามารถสรา้งความส าเร็จในการน าเสนอผ่านจอ สามารถพชิติใจผูฟั้งใหส้ามารถ

ตดิตามไดต้อ่เนื่อง และท าใหผู้ฟั้งตัดสนิใจกระท าการตามเป้าหมายของการน าเสนอทีไ่ดต้ัง้ เป้าไว ้

▪ เกดิทักษะในการออกแบบเรื่องราวที่จะน าเสนอไดช้ัดเจน เป็นล าดับขัน้ตอน ครบในประเด็นส าคัญ  

ทีท่ าใหผู้ฟั้งตัง้ใจฟังไดอ้ยา่งต่อเนื่อง 

▪ เกดิทักษะในการคัดสรรเนื้อหาในการสรา้งสไลดท์ีพ่อดแีละดงึดูดความสนใจ 

▪ สรา้งความมั่นใจในการน าเสนอผา่นหนา้จอดว้ยองคป์ระกอบหลายๆจุดส าคัญ เชน่ การสรา้งภาพแรกใหน้่า

ประทับใจและผูฟั้งอยากฟัง การออกแบบทา่ทางประกอบการน าเสนอ การคัดสรรค า การเลอืกจังหวะ และ

โทนของเสยีง รวมถงึเทคนคิทีเ่ล็กๆแตล่ะเลยไมไ่ด ้เชน่ การจัดแสง การวางศรีษะ การวางสายตา เป็นตน้ 

 

 

รำยละเอยีดหลกัสูตร  

 

1. ควำมทำ้ทำยและควำมส ำเร็จของกำรน ำเสนอผำ่นจอ 

▪ ธรรมชาตขิองมนุษยต์อ่สิง่ทีอ่ยากไดย้นิ อยากเห็น และอยากตัดสนิใจลงมอืท า 

▪ เคสตัวอย่างการน าเสนอ ทัง้ทีน่่าสนใจและน่าเบือ่ และร่วมสะทอ้นการเรยีนรูจ้ากเคสตัวอยา่ง 

▪ ปัจจัยทีท่ าใหก้ารน าเสนอผา่นจอแบบลม้เหลว 

▪ ถอดรหัสการน าเสนอผา่นจอทีด่งึดดูคนฟังและไดผ้ลลัพธต์ามเป้าหมายของการน าเสนอ 
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2. กำรออกแบบเนือ้หำทีจ่ะน ำเสนอ (Define)  

4P คอื กรอบการวเิคราะหท์ีเ่ฉพาะเจาะจงและครอบคลมุในประเด็นส าคัญทีม่ผีลตอ่ความส าเร็จของการน าเสนอ

และเป็นองคป์ระกอบหนึง่ในการสรา้งเนื้อหาทีท่รงพลังและดงึดดูใจ ไดแ้ก ่ 

▪ Purpose ผลลัพธท์ีผู่น้ าเสนอตอ้งการ อย่างแทจ้รงิ ระบใุหช้ดัเจนเป็นรูปธรรม 

▪ Person ผูฟั้งคอืใคร เขาใจหรอืไมส่นใจอะไร อะไรคอืสิง่ทีเ่ขาอยากไดย้นิ 

▪ Put on Q ค าถามทีไ่มน่่าจะถาม ขอ้โตแ้ยง้ทีไ่มน่่าจะม ีแต่อาจเกดิขึน้ 

▪ Possible risk ความเสีย่งจากปัจจัยภายนอกและวธิกีารรับมอื  

 

 

     3. กำรออกแบบเรือ่งรำวทีจ่ะน ำเสนอ (Design)  

▪ โมเดลการออกแบบเนื้อหาแบบ “HOME Model” ทีจ่ะท าใหส้ามารถออกแบบเรือ่งราวไดก้ระชบั เป็นขัน้

เป็นตอน สอดคลอ้งและสง่เสรมิใหเ้กดิผลลัพธต์ามเป้าหมายของการน าเสนอทีว่างไว ้

▪ การสรา้งล าดับเรือ่งราวทีน่ าเสนออย่างน่าสนใจ ไดป้ระเด็นและกระชบั ไดแ้ก ่

▪ ประเด็นหลัก ทีต่รงกับวัตถปุระสงคข์องการน าเสนอ 

▪ ประเด็นสนับสนุน ทีส่ง่เสรมิใหค้นฟังเห็นดว้ยกับประเด็นหลัก ดว้ยเทคนคิและวธิตีา่งๆ 

▪ ประเด็นสรุป วธิกีารเลอืกประโยคทีส่รา้งการจดจ าและการดงึดดูความสนใจใหกั้บผูฟั้ง 

▪ เคล็ดลับส าคัญส าหรับการออกแบบสไลดท์ีใ่ชกั้บการสือ่สารทางออนไลน์ 

 

 

4. กำรน ำเสนอ (Deliver) 

▪ การสรา้งความประทับใจในสามวนิาทีแรกที่พบกันผ่านหนา้จอ เช่น การจัดไฟ การเลือกภาพพื้นหลัง  

การสรา้งบุคลกิมืออาชพีและน่าสนใจของผูน้ าเสนอ เช่น การจัดระดับศรีษะ การวางมือ ระยะห่างจาก

หนา้จอ รวมถงึการวางจุดโฟกัสของสายตาผูน้ าเสนอ 

▪ เทคนคิการเลอืกใชเ้สยีงโทนต่างๆ จังหวะหยดุ จังหวะพูด จังหวะหายใจของผูน้ าเสนอ ทีท่ าใหผู้ฟั้งสนใจ

ฟังอยา่งตอ่เนื่อง เกดิมมุมองเชงิบวกตอ่ผูน้ าเสนอ 

▪ การแกปั้ญหาของการใชเ้สยีงและการฝึกออกเสยีงใหช้ดัเจนเมือ่น าเสนอผา่นจอ 

▪ การบรหิารจัดการทา่ทางและการใชม้อืประกอบการน าเสนอทีพ่อเหมาะพอด ี

▪ เทคนคิการจัดการขอ้โตแ้ยง้ทีเ่ราไมส่ามารถตอบไดใ้นเวลานัน้ อยา่งมอือาชพี 

 

 

รปูแบบกำรอบรม  
 

Virtual interactive class ดว้ยโปรแกรม Zoom เรยีนรูผ้่าน  

▪ การบรรยาย หลักการ แนวทาง และตัวอยา่ง (50%) 

▪ การฝึกปฏบัิตเิพือ่ฝึกทักษะ ทัง้แบบเดีย่ว จับคู ่และฝึกฝนในกลุม่ (40%) 

▪ การรับค าแนะน าและโคช้ชิง่จากวทิยากร (10%) 

 

 

ผูท้ ีเ่หมำะจะเขำ้รบักำรอบรม  

 

นักขาย นักการตลาด ผูน้ า หัวหนา้งานและพนักงาน ที่ตอ้งยกระดับทักษะในการน าเสนองานหรือโครงการต่างๆ 

ทางชอ่งทางออนไลน ์


