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Jailbreak Your Potential for Team 

การพฒันาศกัยภาพภาพตนเองเพือ่ความส าเร็จของทมี 
 
ระยะเวลา 1 วนั 

 
 

หลกัการและเหตผุล 
 

ในปัจจบุนัองคก์รสว่นใหญม่เีป้าหมายในการการพัฒนาบคุลากรใหม้คีวามรูแ้ละความสามารถสงูขึน้เพือ่ให ้

องคก์รบรรลเุป้าหมายขององคก์ร และองคก์รม ีCore Value ทีใ่หพ้นักงานในองคก์รทุกๆ ระดับ จ าเป็นตอ้งเรยีนรู ้

เขา้ใจ สามารถปรับตวั พัฒนาตน เพือ่ใหเ้ขา้กบั Value ขององคไ์ด ้รวมทัง้แสดงออกถงึความคดิและพฤตกิรรมตาม

แบบอยา่งทีอ่งคก์รตอ้งการ แตใ่นขณะเดยีวกนัตวัพนักงานยังมกีรอบความคดิ และการใชศ้กัยภาพไดอ้ยา่งไม่เต็มที ่

ท าใหก้ารท างานทีค่าดหวงัจะใหบ้รรลวุตัถปุระสงคแ์ละเป้าหมายขององคก์รนัน้ ไมป่ระสบความส าเร็จเทา่ทีค่วร 

สิง่หนึง่ทีอ่งคก์รตา่งๆ คาดหวงัคอื การทีพ่นักงานทกุคนมคีวามเต็มใจในการพัฒนาตนเอง และร่วมมอืร่วม

ใจกัน ประสานงานไปในทศิทางเดยีวกัน และลดความขัดแยง้ระหว่างกัน หรือเรียกว่าการท างานเป็นทมีนัน้ ตอ้ง

อาศยัการพัฒนาพนักงานในหลาย ๆ ทกัษะ เพือ่ใหเ้กดิการท างานอยา่งมคีวามสขุและประสบความส าเร็จ  

ดังนัน้หลักสตูร “Jailbreak Your Potential for Team: การพัฒนาศักยภาพภาพตนเองเพื่อความส าเร็จ

ของทมี” จงึมุ่งหมายใหผู้เ้ขา้ร่วมการอบรม เขา้ใจและจดจ าในตัว Vales รวมถงึแสดงออกไดด้ว้ยความเต็มใจ 

ตระหนักถงึความส าคัญของการพัฒนาตนเอง การทลายกรอบความคดิเดมิๆ ทีข่ัดขวางการพัฒนาศักยภาพ  เพือ่

เป็นก าลังขับเคลื่อนในการท างานเป็นทีมร่วมกัน เพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายขององค์กร โดยใชเ้ทคนิคการสอน           

“Play & Learn Enjoineering Indoor Teambuilding” ทัง้การบรรยาย การใชส้ือ่มัลตมิเีดยี และกจิกรรมการเรียนรู ้

ทีจ่ะชว่ยใหผู้เ้ขา้อบรมไดเ้รยีนรูจ้ากประสบการณ์ตรง ซึง่เป็นเทคนคิหนึง่ทีไ่มท่ าใหผู้เ้รยีนเกดิความเบือ่หน่าย 

 

วตัถปุระสงค ์
 

▪ มคีวามพรอ้ม ความเขา้ใจ ทีแ่สดงออกซึง่ Core Value อยา่งชดัเจนและสม า่เสมอ 

▪ สรา้งทศันคตใิหเ้ห็นถงึความส าคญัของการพัฒนาตนเอง มกีรอบความคดิในการเปลีย่นแปลงเพือ่ผลลัพธ์

ทีด่ขี ึน้และมปีระสทิธภิาพ 

▪ สรา้งความเขา้ใจในเรือ่งการท างานเป็นทมี สรา้งความผกูพันและความสามัคค ี

▪ ปรับพฤตกิรรมใหพ้นักงานเห็นถงึความส าคญัตอ่การมสีว่นร่วมของความส าเร็จตอ่ทมีและองคก์ร 
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ก าหนดการ 

หวัขอ้ เทคนคิ / เครือ่งมอืการเรยีนรู ้

“เรยีนรูก้อ่นเรยีนรู”้  

วตัถปุระสงค ์
▪ ละลายพฤตกิรรมและสรา้งความคุน้เคย

และการกลา้แสดงออกของผูเ้ขา้อบรม 
▪ สรา้งความเชือ่มั่นซึง่กันและกันระหว่างผู ้

เขา้อบรม 

▪ กจิกรรมเพือ่การเรยีนรู ้

▪ สือ่มัลตมิเีดยี 

เดนิหนา้ไปดว้ยกนักบั Core Value และ
กจิกรรมเชอืก 

วตัถปุระสงค ์

▪ เขา้ใจและตระหนักถึงความส าคัญของ 
Core Value 

▪ การบรรยายแบบมสีว่นร่วม 
▪ กจิกรรมเพือ่การเรยีนรู ้

Jailbreak 1: ทศันคตเิชงิบวก 
วตัถปุระสงค ์

▪ เขา้ใจและตระหนักถึงความส าคัญของ

ทศันคตเิชงิบวก 

▪ การบรรยายแบบมสีว่นร่วม 
▪ กจิกรรมเพือ่การเรยีนรู ้

▪ สือ่มัลตมิเีดยี 

 

Jailbreak 2: การสือ่สารและการประสานงาน 
 

กจิกรรม Jukebox Game 

วตัถปุระสงค ์
▪ ตระหนักถึงขอ้ดีของผูอ้ื่นในการท างาน

ร่วมกันโดยใชค้วามสามารถสูงสุดของ

สมาชกิทกุคนในทมี 
▪ เ ห็นความส าคัญของการ รับฟังความ

คดิเห็นของผูอ้ืน่ 
 

กจิกรรม กา้วใหไ้กลไปใหถ้งึ 

วตัถปุระสงค ์
▪ ตระหนักถงึความส าคัญของการที่ท าให ้

สมาชกิในทมีพรอ้มเผชญิปัญหาร่วมกนั 
 

กจิกรรม กลอ่งสามคัค ี
วตัถปุระสงค ์

▪ ตระหนักในเรื่องการวางแผน และการ

สือ่สารในองคก์ร 
▪ ตระหนักในเรือ่งความรับผดิชอบ และการ

สง่มอบผลลพัธท์ีย่อดเยีย่มใหล้กูคา้ 

▪ กจิกรรมเพือ่การเรยีนรู ้

 

▪ กจิกรรมเพือ่การเรยีนรู ้
 

 

 
 

 

 
 

 
▪ กจิกรรมเพือ่การเรยีนรู ้

▪ การบรรยายแบบมสีว่นร่วม 
 

 

 
▪ กจิกรรมเพือ่การเรยีนรู ้

▪ การบรรยายแบบมสีว่นร่วม 
 

Jailbreak 3: รวมพลงัเพือ่ทมี  
 

กจิกรรม ภารกจิ 2 + 1 

วตัถปุระสงค ์

▪ ตระหนักถงึการท างานเป็นทมีภายใตแ้รง
กดดนั 

▪ ตระหนักถึงการท างานเป็นทีมภายใต ้
เป้าหมายทีท่า้ทาย 

▪ กจิกรรมเพือ่การเรยีนรู ้
 

สรุปการเรยีนรู ้และ Next Step 

วตัถปุระสงค ์
▪ เพื่อใหท้ราบถึงแผนปฏิบัติงานภาย

หลงัจากการเรยีนรู ้

▪ Workshop 

 

* หมายเหต:ุ การแตง่กายของผูเ้รยีนควรสวมกางเกง เพือ่ความสะดวกในการท ากจิกรรม 

รายละเอยีดตา่งๆอาจมกีารเปลีย่นแปลง เพือ่ใหเ้กดิประสทิธภิาพมากทีส่ดุกบัผูเ้ขา้สมัมนา 


