
 

Page 1 of 2 

 

NETWORK TRAINING CENTER (NTC) 

Call us today 0-2634-7993-4 NETWORK TRAINING CENTER CO.,LTD. (NTC)  | www.trainingcenter.co.th  

177/1 BUI Bldg., 14th Fl., Unit 1, 3 & 4, Surawongse Rd., Suriyawongse, Bangrak, Bangkok, THAILAND  |  Email: sales@trainingcenter.co.th 

 

Persuasive & Powerful Presentation 
น ำเสนอใหท้รงพลงัและหวงัผล 

 
ระยะเวลา 2 วนั 

 
หำกผูน้ ำเสนอ 

▪ ขาดความมั่นใจในการน าเสนอ ตืน่เตน้ ประหมา่ ควบคมุตนเองไมไ่ดอ้ยา่งทีต่ัง้ใจ 

▪ น าเสนองานไปแลว้ ผูฟั้งไมเ่ขา้ใจในสิง่ทีเ่ราตอ้งการจะสือ่ 

▪ ไมม่บีคุลกิภาพแหง่ความน่าเชือ่ถอือนัสง่ผลลบตอ่การน าเสนอ 

▪ ไมส่ามารถโนม้นา้วใจใหผู้ฟั้งคลอ้ยตามได ้ 

▪ ขาดการวางแผนในการน าเสนอที่รัดกุม ไม่รู จั้กการบริหารเวลาหรือสัดส่วนในการน าเสนออย่างมี

ประสทิธภิาพ     

▪ มขีอ้มลูมากมายแตไ่มท่ราบวา่จะเรยีงล าดับในการน าเสนออย่างไร 

▪ การน าเสนอไมน่่าสนใจ  ไมน่่าตดิตาม  ขาดเสน่หใ์นการดงึดดูผูฟั้งใหอ้ยูก่บัเรา 

▪ เคลือ่นไหวร่างกายไมเ่ป็น  ไมรู่จ้ะวางมอือยา่งไร  ใชส้ายตาไมถ่กูตอ้ง 

▪ น ้าเสยีงราบเรยีบไมม่พีลงั  ขาดความชดัเจนฉะฉาน  ไมม่จัีงหวะจะโคน 

▪ ใช ้Powerpoint Slide แบบไมม่หีลกัการ    

 

วตัถปุระสงค ์

 

▪ น าเสนองานอยา่งมอือาชพี ไดค้รบทัง้เนือ้หา รูปแบบและเทคนคิวธิกีาร และฝีมอืการถา่ยทอด 

▪ ปรับปรุงทา่ทางการยนื การเคลือ่นไหวร่างกาย การใชม้อื และการสบตาไดอ้ย่างมั่นใจ 

▪ ใชน้ ้าเสยีงและระดบัเสยีงทีท่รงพลงั ออกเสยีงชดัเจนฉะฉานและมจีังหวะจะโคน 

▪ โนม้นา้วใหผู้ฟั้งมคีวามเขา้ใจตรงกนักบัสิง่ทีเ่ราตอ้งการจะสือ่  

▪ บรหิารเวลาและสดัสว่นรวมถงึล าดับในการน าเสนอไดอ้ย่างกลมกลนื  

▪ คมุ Theme หรอื Concept ไดต้รงตามวตัถุประสงค ์

▪ น าเสนองานไดอ้ย่างน่าสนใจและน่าตดิตาม มเีสน่หด์งึดดูใหผู้ฟั้งอยูก่ับเราไดต้ลอดการน าเสนอ 

▪ ผลติและใช ้Powerpoint Slide อยา่งมหีลักการ 

▪ รูจ้ักการประเมนิผลทัง้กอ่น ระหวา่ง และหลงัการน าเสนอ เพิอ่การปรับปรุงและพัฒนาอยูต่ลอดเวลา 

 

รำยละเอยีดหลกัสตูร 

บุคลกิภำพของผูน้ ำเสนอ (Personality of Reliable Presenter) 

▪ มาดทีม่พีลงัในการน าเสนอ การยนื การเคลือ่นไหวร่างกาย การใชม้อื การสบตา 

▪ การใชร้ะดับเสยีงและน ้าเสยีง เสรมิดว้ยความชดัเจน ฉะฉาน มจีังหวะจะโคน 

กำรคมุคอนเซปตใ์นกำรน ำเสนอ (Concept and Theme Controlling) 

▪ การตัง้วัตถปุระสงคข์องการน าเสนอ 

▪ ความกลมกลนืของบทน า  เนือ้หา  และบทสรุป 

▪ Key Message กับการคดิ “ค าพาดหัว” 
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จติวทิยำในกำรน ำเสนอ (Psychology of Persuasive Presentation)  

▪ การวเิคราะหแ์ละศกึษาผูฟั้ง  

▪ เทคนคิการเปิดการน าเสนอใหน่้าตดิตาม 

▪ การเปิดทศันคตผิูฟั้งดว้ยหลกัการ 3P 

▪ การสรา้งบรรยากาศในการน าเสนอ 

▪ การประเมนิผลผูฟั้ง ขณะน าเสนอ 

หลกักำรโนม้นำ้วใจ (How to Persuade) 

▪ ดงึดดูตัง้แตแ่รกน าเสนอ 

▪ การแนะน าตัวใหน่้าสนใจ 

▪ แลว้ฉันจะไดอ้ะไร 

▪ เครือ่งมอืในการโนม้นา้วใจ 

เทคนคิในกำรน ำเสนอ (Methods of Presentation) 

▪ การเลอืกใชรู้ปแบบหรอืเทคนคิวธิกีารทีห่ลากหลายในการน าเสนอ 

▪ เทคนคิในการท า Powerpoint Slide อย่างมปีระสทิธภิาพ 

▪ เทคนคิในการใชอ้ปุกรณ์ประกอบการน าเสนอ 

▪ เทคนคิในการถาม – ตอบค าถาม 

 

รูปแบบกำรฝึกอบรม 

 

▪ ใชเ้ทคนคิในการจ าลองสถานการณ์การน าเสนอจรงิเพือ่ใหผู้เ้รยีนไดเ้รยีนรูรู้ปแบบการน าเสนอและเทคนคิ

ตา่ง ๆ อนัหลากหลาย  และซมึซบับรรยากาศในการน าเสนอทีม่ปีระสทิธภิาพไดด้ว้ยตัวเอง 

▪ เรยีนรูผ้า่นรูปแบบวธิกีารสอนทีห่ลากหลายผา่นกจิกรรมกลุม่ เกม VDO และWorkshop มากมาย ทีใ่ห ้

ผูเ้รยีนเป็นศนูยก์ลางในการเรยีนรู ้ 

▪ บรรยากาศการเรยีนรูเ้ป็นแบบสนุกสนานและเป็นกนัเอง ชวนตดิตาม ไมน่่าเบือ่      

▪ ผูเ้รยีนมโีอกาสไดอ้อกแบบการน าเสนอและท าการน าเสนอจรงิพรอ้มการประเมนิผลแบบโคช้ชิง่ และ 

Feedback จากผูส้อน เพือ่การปรับปรุงและพัฒนาการน าเสนอใหด้ยีิง่ๆ ขึน้   

 


